
L’Organisme de Défense et de Gestion (ODG) Beaujolais Beaujolais-Villages regroupe les viticulteurs 

de l’appellation et assure une triple mission : la protection et la défense de l’appellation, la gestion et 

l’application des cahiers des charges des différentes appellations concernées, et participe à la promo-

tion de l’appellation en France et dans le monde.  

Chargé.e de mission H/F  

Promotion et défense des appellations 

de l’ODG Beaujolais Beaujolais-Villages 

Modalités 

Lieu de travail: 

210 boulevard Vermorel 

69400 Villefranche-sur-Saône  

 

Poste à pourvoir dès que 

possible 

 

Permis B obligatoire  

déplacements fréquents à pré-

voir 

 

CDI - Temps plein (39 h) 

 

Rémunération sur 13 mois à 

partir de 29 K€ (évolutif selon 

expérience) 

 

Contact 

CV + lettre de motivation à 

adresser au président de 

l’ODG Beaujolais Beaujolais-

Villages 

 

à envoyer à cette adresse  

bbva@beaujolais.com  

 

Pour toute question, contactez 

Pauline Bruyas directrice 

07 64 36 81 48 

 

Date de diffusion de l’offre 

11/10/2023 

Description du poste 

Contrôle interne  

Assurer la mission de contrôle interne pour l’appellation Beaujo-

lais Beaujolais-Villages : mise en place du contrôle interne sur le 

vignoble conformément aux dispositions de contrôle spéci-

fiques qui s’appliquent à l’AOC sur la partie « cuverie ». Prépara-

tion, réalisation et suivi du contrôle. Animation des commissions 

de professionnels. Cette mission s’effectue en binôme avec le/la 

chargé.e de mission responsable de l’autre volet du contrôle 

interne. 

Appui à la défense des appellations Beaujolais Beaujolais– 

Villages et à leur développement 

• Accompagner les deux appellations dans leur démarche 

de valorisation et de montée en gamme (DGC Pierres Do-

rées, montée en gamme des « Beaujolais + nom de vil-

lages », beaujolais blanc). Veille juridique. 

• Veiller à la protection du foncier de l’aire d’appellation, 

suivi de l’aménagement des parcelles et des PLU. Assurer 

le lien avec l’INAO sur le sujet. 

Appui lors des événements professionnels et promotionnels 

Fête des Grands Vins de Bourgogne, Beaujolais Nouveaux, Sa-

lon International de l’Agriculture, Face cachée des Beaujolais.  

Participation aux temps de vie d’équipe, aux instances de l’ODG. 

Appui aux actions menées par l’ODG. 

Profil recherché  

De formation supérieure (BTS viticulture-œnologie, droit viticole, 

licence, ingénieur,…). Vous êtes une personne motivée, curieuse, 

dynamique, organisée, pédagogue, diplomate, à l’aise dans la 

gestion de projets. Vous savez travailler en binôme, en équipe ou 

en autonomie. Vous êtes intéressé.e à la fois par le travail de ter-

rain et de bureau. Ce poste demande professionnalisme et poly-

valence. Vous maitrisez les outils bureautiques Word, Excel.  


